Tekst 4

Palmen, Pool und Party?
Animateure arbeiten harter als viele
glauben

Teamfahigkeit, Sportlichkeit, Belastbarkeit — all
das sollte man mitbringen, wenn man Touristen
unterhalten will. Leicht ist das nicht, aber fiir viele
ist der Saisonjob ein Sprungbrett fur eine Karriere
im Reisegewerbe.

(1) Auf der Buhne ist Jan Wachter in seinem Element. Bei den abendlichen Shows in
einem Vier-Sterne-Hotel auf Menorca fihrt er mit seinen Kollegen Musical-Highlights
fur die Gaste auf. Fur Erwachsene und Kinder gibt es zudem ein Tagesprogramm mit
Sport und Unterhaltung. ,Fur mich waren schon als Kind Animateure die Helden des
Urlaubs®, sagt der 21-Jahrige. Nach dem Abitur bewarb er sich daher sofort bei einem
groRen Reiseunternehmen und ist mittlerweile seit einem Jahr selber ,Held*®.

(2) Der Tag beginnt fur Jan Wachter und seine Kollegen um neun Uhr mit einem
gemeinsamen Frihstick, gefolgt von einer Teambesprechung. Anschlielend betreuen
sie ihre Gruppen. Mittags proben die Animateure das Abendprogramm. ,Man bekommt
hier alles beigebracht, auch wenn man noch keine Bihnenerfahrung hat“, sagt er
begeistert. Die Arbeitstage sind lang: Ins Bett kommt er oft erst nach Mitternacht.

(3) Die meisten Reiseanbieter bilden ihre Animateure selbst aus. Es gibt aber auch
einen speziellen Kurs. Eine Akademie bietet ihn an verschiedenen Standorten in
Deutschland an. Die Teilnehmer lernen Sport, Spiele und Tanz fiur Kinder wie auch
Senioren, aullerdem beschaftigen sie sich mit Eventplanung sowie rechtlichen und
administrativen Grundlagen ihrer Tatigkeit. Der Lehrgang schlief3t mit einer
schriftlichen und praktischen Prifung ab. Mit dem Zertifikat hat man bei den
Tourismusunternehmen sehr gute Chancen auf einen Job.

(4) Wer moéchte, kann das ganze Jahr Uber als Animateur arbeiten und den Winter
beispielsweise auf den Kanaren oder in einem Skigebiet verbringen. Die Winsche
nach Zielgebieten sind sehr unterschiedlich, wobei viele Bewerber Sonnenziele
bevorzugen. Neben der Sonne und der lockeren Atmosphare schatzen viele den
abwechslungsreichen Arbeitsalltag und auch die Freundschaften, die unter Kollegen
entstehen. ,Wir sind wie eine grol3e Familie“, sagt Jan Wéachter. ,Auch die
Anerkennung durch die Gaste tut gut, Fanpost ist keine Seltenheit. Wenn ich auf der
Bihne stehe, vergesse ich fast, dass das Arbeit ist.”
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Was wird aus dem 1. Absatz Gber Jan Wachter deutlich?

A Er hat ein besonderes Talent flr Singen und Tanzen.

B Erist von seinem Beruf begeistert.

C Er I6st die Probleme deutscher Feriengaste im Ausland.
D Er méchte seine Podiumsangst Gberwinden.

Welche Aussage stimmt mit dem 2. Absatz lGiberein?

A Jan bekommt als Animateur nur wenig Zeit zum Essen.
B Jan findet seine Arbeit als Animateur sehr lehrreich.

C Jan hat mehr Theatererfahrung als seine Kollegen.

D Jan leitet eine Gruppe von Animateuren.

Bij welke twee soorten organisaties kun je terecht voor een opleiding tot
“‘Animateur”? (alinea 3)

Geef van elk van de volgende beweringen aan of deze wel of niet overeenkomt
met alinea 4.

Kruis aan ‘wel’ of ‘niet’ in de uitwerkbijlage.

1 Hetis lastig om “Animateure” voor wintersportbestemmingen te vinden.

2 Veel “Animateure” vinden hun werk soms erg druk en stressvol.

3 “Animateure” bouwen onderling vaak een hechte band op.

4 Jan Wachter krijgt regelmatig liefdesbrieven van fans.

“‘Animateure arbeiten harter als viele glauben” (titel)

- Welke alinea laat het duidelijkst zien dat het werk van “Animateur” erg
vermoeiend kan zijn?
Schrijf het nummer van de juiste alinea op in de uitwerkbijlage.

Bronvermelding
Een opsomming van de in dit examen gebruikte bronnen, zoals teksten en afbeeldingen, is te vinden in het bij dit examen
behorende correctievoorschrift, dat na afloop van het examen wordt gepubliceerd.
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